Satzung Uber die Freiwillige Feuerwehr der
Gemeinde Thiendorf

Der Gemeinderat der Gemeinde Thiendorf hat in seiner Sitzung am 12. Oktober 2016
auf Grund von § 4 der Gemeindeordnung fur den Freistaat Sachsen (SachsGemO) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 03.03.2014 (SachsGVBI. S. 146), zuletzt
geandert durch Artikel 18 des Gesetzes vom 29.04.2015 (SachsGVBI. S. 349, 358)
und 8 15 Abs. 4 des Sachsischen Gesetzes lber den Brandschutz, Rettungsdienst
und Katastrophenschutz (SachsBRKG) vom 24.06.2004 (SachsGVBI. S. 245, 647),
zuletzt geandert am 10. August 2015 (SachsGVBI. S. 466), die nachfolgende
Satzung beschlossen:

§ 1 Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf ist eine Einrichtung der
Gemeinde ohne eigene Rechtspersonlichkeit. Sie besteht aus den
Ortsfeuerwehren Dobra, Kleinnaundorf, Lotzschen, Luattichau, Naundorf,
Ponickau, Sacka, Stolpchen, Tauscha, Thiendorf, Wirschnitz und Welxande.

(2) Die Freiwillige Feuerwehr fihrt den Namen "Freiwilige Feuerwehr der
Gemeinde Thiendorf'. Die Ortsfeuerwehren konnen den Ortsteilnamen
beiftigen.

(3) Die Ortsfeuerwehren fuhren ihr Ortswappen. Ist kein Ortswappen vorhanden,
findet das Wappen der Gemeinde Thiendorf Verwendung.

(4) Innerhalb der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf bestehen eine
Kinderfeuerwehr, eine Jugendfeuerwehr, sowie eine Alters- und
Ehrenabteilung, die in einzelne Abteilungen entsprechend den
Ortsfeuerwehren gegliedert sein kénnen.

(5) Die Leitung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf obliegt dem
Gemeindewehrleiter und seinem Stellvertreter; in den Ortsfeuerwehren dem
Ortswehrleiter und seinem Stellvertreter.

8 2 Pflichten der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf

(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf hat die Pflicht,
- Menschen, Tiere und Sachwerte im Rahmen 8§ 2 Abs. 1 S4chsBRKG zu
schitzen,
- bei der Bekampfung von Katastrophen, im Rahmen des Rettungsdienstes
und bei der Beseitigung von Umweltgefahren technische Hilfe zu leisten,
- nach Mal3gabe der 88 22 und 23 S&achsBRKG Brandverhitungsschauen und
Brandsicherheitswachen durchzufuhren,
- die Brandschutzerziehung in den Schulen und Kindereinrichtungen zu
begleiten.

(2) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Feuerwehr der Gemeinde
Thiendorf zu Hilfeleistungen bei der Bewadltigung besonderer Notlagen
heranziehen.



8§ 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fur die Aufnahme in die aktive Abteilung der Feuerwehr

sind:

- die Vollendung des 16. Lebensjahres,

- eine dem Feuerwehrdienst entsprechende Gesundheit,

- eine entsprechende charakterliche Eignung,

- die Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit,

- die Bereitschaft zur Teilnahme an Aus- und Weiterbildung,

- eine Probezeit von 6 Monaten kann vereinbart werden.

Die Bewerber durfen nicht ungeeignet im Sinne von 8§ 18 Abs. 4 SachsBRKG
sein. Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung der
Personensorgeberechtigten vorliegen. Die Bewerber sollen in der Gemeinde
wohnhaft sein und in keiner anderen Hilfsorganisation aktiv tatig sein. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(2) Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Ortswehrleiter zu richten. Uber die
Aufnahme entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhoérung des
zustandigen Ortsfeuerwehrausschusses unter Mitwirkung des Blrgermeisters.

(3) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Grunde fir die
Ablehnung des Aufnahmegesuchs sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

(4) Die  feierliche  Aufnahme erfolgt per Handschlag in der
Jahreshauptversammlung der jeweiligen Ortsfeuerwehr durch den
Ortswehrleiter. Sie kann auch in der Hauptversammlung der Feuerwehr der
Gemeinde Thiendorf stattfinden. Jeder Angehorige erhalt bei Aufnahme einen
Dienstausweis der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf.

8 4 Beendigung des Dienstes in der Feuerwehr

(1) Der ehrenamtliche aktive Dienst in der Feuerwehr endet, wenn der
Feuerwehrangehdorige
- ungeeignet geman § 18 Abs. 4 SachsBRKG wird,

- aus der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf entlassen oder ausgeschlossen
wird,

- aus gesundheitlichen Grinden zur Erfullung der Dienstpflichten

dauernd unfahig ist.

(2) Feuerwehrangehoérige sind auf Antrag aus der Feuerwehr zu entlassen, wenn
sie aus personlichen und/oder beruflichen Grinden den Dienst nicht mehr
erfillen kénnen.

(3) Feuerwehrangehdorige haben die Verlegung des standigen Wohnsitzes in eine
andere Gemeinde unverziglich dem Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen. Sie
sind auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlassen. Eine
Entlassung kann ohne Antrag erfolgen, wenn dem Feuerwehrangehérigen die
Dienstaustbung in der Feuerwehr aufgrund der Verlegung des Wohnsitzes
nicht mehr maoglich ist.

(4) Feuerwehrangehorige, die dauerhaft aus gesundheitlichen Grinden keine
oder nur noch eine eingeschrénkte Einsatztatigkeit ausiiben kénnen, kénnen
weiterhin Mitglied der aktiven Einsatzabteilung bleiben, wenn sie innerhalb der
Feuerwehr wichtige Aufgaben tibernommen haben. Zur Ubernahme weiterer
Aufgaben, die zum Aufgabenbereich der Feuerwehr gehoren, steht ihnen die
weitere Qualifizierung durch Lehrgange offen, soweit dies mit ihrer



gesundheitlichen Einschrankung vereinbar ist, bspw. als Ausbilder, Geratewart
oder Jugendwart. Im jeweiligen Einzelfall sind die mdglichen und zulassigen
Lehrgange und Aufgaben zu dokumentieren. Die Entscheidung trifft der
Ortsfeuerwehrausschuss unter Mitwirkung des Gemeindewehrleiters.

(5) Feuerwehrangehorige  konnen  nach  Anh6érung des  zustandigen
Ortsfeuerwehrausschusses aus der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf
ausgeschlossen werden
- bei fortgesetzter Nachlassigkeit in der Dienstausiibung,

- bei Nichtteilnahme an Aus- und Fortbildungen,

- bei schweren VersttRen gegen die allgemeinen Dienstpflichten.

Der Gemeindewehrleiter ist an der Anhdrung und Beratung zu beteiligen. In
angemessener Frist ist vorab durch den Ortswehrleiter

- ein mundlicher oder schriftlicher Verweis

oder

- die Androhung des Ausschlusses

auszusprechen.

(6) Der Burgermeister entscheidet nach Antrag durch die Ortswehrleitung und
nach Anhoérung des Gemeindefeuerwehrausschusses Uber die Entlassung
oder den Ausschluss und stellt die Beendigung des Dienstes schriftlich fest.
Ausgeschiedenen Feuerwehrangehorigen ist auf Antrag eine Bescheinigung
Uber die Dauer der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und
die zuletzt ausgelbte Funktion auszustellen.

(7) Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige sind zur Rickgabe der Dienst- und
Einsatzbekleidung sowie samtlicher Ausristungsgegenstande verpflichtet.

8 5 Rechte und Pflichten der Feuerwehrangehorigen

(1) Die  aktiven Feuerwehrangehorigen haben das  Recht, den
Gemeindewehrleiter und seinen Stellvertreter zu wahlen. Die aktiven
Feuerwehrangehorigen der Ortsfeuerwehren haben das Recht, den
Ortswehrleiter,  dessen  Stellvertreter und die  Mitglieder des
Ortsfeuerwehrausschusses zu wahlen.

(2) Die Gemeinde Thiendorf hat nach MalRgabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die
Freistellung der Feuerwehrangehotrigen fur die Teilnahme an Einsatzen,
Einsatzibungen und fir Aus- und Fortbildungen zu gewahrleisten bzw. zu

erwirken.
(3) Gemeindewehrleiter,  Ortswehrleiter, ihre  Stellvertreter, Geratewarte,
Kinderfeuerwehrwarte, Jugendfeuerwehrwarte erhalten eine

Aufwandsentschadigung, deren Ho6he und Zahlungsweise durch eine
Feuerwehr-Entschadigungssatzung der Gemeinde Thiendorf festgelegt wird.

(4) Feuerwehrangehorige der Gemeinde Thiendorf erhalten auf Antrag die
Auslagen, die ihnen in der Austibung des Feuerwehrdienstes einschlief3lich
der Teilnahme an der Aus- und Fortbildung entstanden sind, erstattet. Fur
Schadenersatzanspriche gelten die Regelungen gemafR § 63 Abs. 2 und 3
SachsBRKG.

(5) Die Feuerwehrangehorigen der Gemeinde Thiendorf haben die ihnen aus der
Mitgliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu
erfillen. Sie sind insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an den Aus- und FortbildungsmafRnahmen im Rahmen der
Feuerwehrdienstvorschriften regelméafig und punktlich teilzunehmen,



- sich bei Alarm unverzuglich am Geratehaus einzufinden und die
Einsatzbereitschaft herzustellen,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Dienstvorgesetzten
nachzukommen,

- im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen,
- sich gegenuber den anderen Feuerwehrangehoérigen kameradschaftlich zu
verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhitungsvorschriften fir den
Feuerwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen
gewissenhaft zu verwenden und zu pflegen und sie nur zu dienstlichen
Zwecken zu verwenden.

(6) Die aktiven Feuerwehrangehotrigen haben eine Verhinderung vom
regelmanigen Dienst sowie eine Ortsabwesenheit von mehr als zwei Wochen
dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen.

(7) Feuerwehrangehorige haben die Verlegung ihres Wohnsitzes unverziglich
dem zustandigen Ortswehrleiter schriftlich anzuzeigen.

(8) Eine  aktive Feuerwehrangehdrige soll der Ortswehrleitung die
Schwangerschaft mitteilen, sobald ihr der Zustand bekannt ist. Es finden die
gesetzlichen Regelungen des Mutterschutzes unter Anrechnung der Dienstzeit
Anwendung. Sofern notwendig, kdnnen die Schutzfristen vor und nach der
Geburt verlangert werden. Eine Teilnahme an Einsatzen ist erst nach dem
Ablauf der Schutzfristen zulassig. Die Teilnahme an
Ausbildungsveranstaltungen ist unter Beachtung der allgemeinen
Mutterschutzbestimmungen maoglich.

(9) Verletzen  Feuerwehrangehorige schuldhaft die ihnen obliegenden
Dienstpflichten, so koénnen sie nach 8 4 Abs. 5 dieser Satzung aus der
Feuerwehr ausgeschlossen werden.

8§ 6 Kinderfeuerwehr

(1) In die Kinderfeuerwehr kénnen zur Vorbereitung auf eine Aufnahme in die
Jugendfeuerwehr Kinder, die mindestens das 5. Lebensjahr vollendet haben,
auf schriftichen Antrag der Personensorgeberechtigten aufgenommen
werden. Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Zwischen dem 8.
und dem vollendeten 10. Lebensjahr soll der Wechsel in eine
Jugendfeuerwehr erfolgen.

(2) Uber die Aufnahme in die jeweilige Kinderfeuerwehr entscheidet der 6rtliche
Kinderfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen
gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.

(3) Fur die Tatigkeit in der Kinderfeuerwehr gelten die Regelungen geman Pkt.
1.3 und 1.4 des Erlasses des Séchsischen Staatsministeriums des Innern zur
Abgrenzung zwischen Kinder- und Jugendfeuerwehr im Freistaat Sachsen
vom 2. Oktober 2015.

(4) Die Zugehorigkeit zur Kinderfeuerwehr endet, wenn das Mitglied
- aus der Kinderfeuerwehr  auf  schriftichen  Antrag der
Personensorgeberechtigten ausscheidet,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,
- das 10. Lebensjahr vollendet hat,



- den Wechsel in eine Jugendfeuerwehr vollzogen hat oder- aus der
Kinderfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

(5) Die  aktive  Abteilung der Ortsfeuerwehr wéhlt den  ortlichen
Kinderfeuerwehrwart fiur die Dauer von 5 Jahren. Die Leitung der
Kinderfeuerwehr muss durch Personen erfolgen, die padagogisch geschult
sind oder fachlich besonders fir den Umgang mit Kindern qualifiziert sind; die
Zugehorigkeit zur Einsatzabteilung ist nicht erforderlich. Die regelmaliige
Weiterbildung und Qualifizierung wird empfohlen. Die Leitung der
Kinderfeuerwehr muss im Besitz der bundeseinheitlichen Card fur Jugendleiter
(Juleica) der Stufe G sein. Ein Flhrungszeugnis nach 8§ 30a BZRG ist
erforderlich. Er vertritt die jeweilige Kinderfeuerwehr gegeniber der jeweiligen
Wehrleitung sowie nach aufl3en.

(6) Betreuer, die nicht der Freiwilligen Feuerwehr angehdren, missen von der
Gemeinde flur die Tatigkeit in der Kinderfeuerwehr schriftlich beauftragt
werden. FUr die Betreuer ist eine Vorlage des Fuhrungszeugnisses nach §
30a BZRG erforderlich.

§ 7 Jugendfeuerwehr

(1) In die Jugendfeuerwehr konnen Kinder und Jugendliche bis zum vollendeten
16. Lebensjahr auf schriftichen Antrag hin  mit Zustimmung der
Personensorgeberechtigten aufgenommen werden. Ein Rechtsanspruch auf
Aufnahme besteht nicht.

(2) Uber die Aufnahme in die jeweilige Jugendfeuerwehr entscheidet der 6rtliche
Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit dem Ortswehrleiter. Im Ubrigen
gelten die Festlegungen des § 3 entsprechend.

(3) Fur die Tatigkeit in der Jugendfeuerwehr gelten die Regelungen gemaf Pkt.
2.3 und 2.4 des Erlasses des Sachsischen Staatsministeriums des Innern zur
Abgrenzung zwischen Kinder- und Jugendfeuerwehr im Freistaat Sachsen
vom 2. Oktober 2015.

(4) Die Zugehdrigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied
- aus der Jugendfeuerwehr aus eigenem Wunsch ausscheidet,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist,

- das 18. Lebensjahr vollendet hat und gleichzeitig Mitglied der aktiven
Abteilung ist,

- das 26. Lebensjahr vollendet hat oder

- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Gleiches gilt, wenn die Personensorgeberechtigten ihre Zustimmung nach
Absatz 1 schriftlich zurticknehmen.

(5) Jugendliche, die in die aktive Abteilung aufgenommen werden, unterliegen
weiterhin dem Jugendarbeitsschutzgesetz und dem Jugendschutzgesetz. Eine
Teilnahme an Einsatzen ist erst ab dem vollendeten 18. Lebensjahr zuléssig.

(6) Die  aktive  Abteilung der Ortsfeuerwehr wahlt den  Ortlichen
Jugendfeuerwehrwart  fur die Dauer von  funf Jahren. Der
Jugendfeuerwehrwart ist Mitglied der aktiven Abteilung der Feuerwehr der
Gemeinde Thiendorf und muss neben feuerwehrspezifischen Kenntnissen und
dem entsprechenden Lehrgang tber Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang
mit Jugendlichen verfiugen. Ein Fihrungszeugnis nach 8 30a BZRG st
erforderlich. Er vertritt die jeweilige Jugendfeuerwehr gegentber der jeweiligen



Wehrleitung sowie nach aul3en. Ein Jugendwart kann fur mehrere
Jugendfeuerwehren zustandig sein.

(7) Die Jugendfeuerwehrwarte der ortlichen Jugendfeuerwehrabteilung wahlen
ihren Sprecher flr die Dauer von funf Jahren.

(8) Die Mitglieder der ortlichen Jugendfeuerwehr kdnnen weitere Gruppenleiter fir
die Dauer von zwei Jahren wéahlen.

(9) Entsprechend der Bedeutung der Jugendabteilungen als Quelle des
Nachwuchses fur die aktiven Abteilungen sind die Jugendfeuerwehrwarte in
die Arbeit der Wehrleitungen einzubeziehen.

§ 8 Alters- und Ehrenabteilung

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung kénnen Feuerwehrangehdrige wechseln,
wenn sie aus dem aktiven Dienst ausscheiden. Die Dienstbekleidung wird
ihnen auf Wunsch tberlassen.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehorigen der aktiven
Abteilung den Ubergang in die Alters- und Ehrenabteilung gestatten, wenn der
Dienst in der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf flr sie aus personlichen
oder beruflichen Griinden eine besondere Harte bedeutet.

(3) Die Angehdrigen der Alters- und Ehrenabteilung wahlen ihren Sprecher fur die
Dauer von funf Jahren.

(4) Die Sprecher der ortlichen Alters- und Ehrenabteilungen wahlen einen
Gesamtbeauftragten fir die Dauer von funf Jahren, der als Sprecher dem
Gemeindefeuerwehrausschuss angehort.

(5) Der Burgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses
verdiente ehrenamtliche Angehdrige der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf
oder zivile Burger der Gemeinde Thiendorf, die sich um das Feuerwehrwesen
verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen. lhre
Aufnahme soll in feierlichem und o6ffentlichem Rahmen bei Ubergabe einer
Ehrenurkunde erfolgen.

8 9 Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf sind:
- die Hauptversammlung/Ortsfeuerwehrversammliung,
- der Gemeindefeuerwehrausschuss/Ortsfeuerwehrausschuss
und
- die Gemeindewehrleitung/Ortswehrleitung

8 10 Hauptversammlung

(1) Die Hauptversammlung besteht aus den aktiven Mitgliedern der Feuerwehr
der Gemeinde Thiendorf sowie den Mitgliedern der Altersabteilungen. Der
Burgermeister und die Ehrenmitglieder sind einzuladen.

(2) Eine ordentliche Hauptversammlung ist jahrlich unter dem Vorsitz des
Gemeindewehrleiters durchzufihren.



(3) In der Hauptversammlung hat der Gemeindewehrleiter einen Bericht Uber die
Tatigkeit der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf im abgelaufenen Zeitraum
abzugeben. In der ordentlichen Hauptversammlung werden gewahlt:

- der Gemeindewehrleiter
- sein Stellvertreter

(4) Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter schriftlich
unter Angabe der Tagesordnung, des Zeitpunkts und des Ortes der
Versammlung einzuberufen.

(5) Eine aul3erordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats mit
entsprechenden Angaben einzuberufen, wenn dies von einem Drittel der
aktiven Angehdrigen der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf schriftlich unter
Angabe der Grinde beim Gemeindewehrleiter oder beim Blrgermeister
beantragt wird.

(6) Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
stimmberechtigten Angehdrigen der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf
anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats eine zweite
Hauptversammlung einzuberufen. Diese Hauptversammlung ist unabhangig
von der Teilnehmerzahl beschlussfahig.

(7) Beschliusse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit gefasst.
Auf Antrag ist geheim abzustimmen. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(8) Uber die Hauptversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem
Blrgermeister vorzulegen ist.

(9) Fur die Ortsfeuerwehrversammlungen gelten die Abs. 1 und 3 bis 7
sinngemal. Die Ortsfeuerwehrversammlungen sind jahrlich durchzufihren.
Eine Niederschrift ist dem Gemeindewehrleiter vorzulegen. Der
Gemeindewehrleiter ist zu den Ortsfeuerwehrversammlungen einzuladen. Die
Ortsfeuerwehrversammlung wahlt zusatzlich die weiteren Mitglieder des
Ortsfeuerwehrausschusses.

§ 11 Gemeindefeuerwehrausschuss

(1) Der  Gemeindefeuerwehrausschuss ist  beratendes  Organ der
Gemeindewehrleitung. Er behandelt Fragen der Finanzplanung der Feuerwehr
der Gemeinde Thiendorf sowie der Dienst- und Einsatzplanung. Er wird fur die
Dauer von funf Jahren gebildet und ist an die Amtszeit des
Gemeindewehrleiters gebunden.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus dem Gemeindewehrleiter als
Vorsitzenden, seinen Stellvertretern sowie den Ortswehrleitern, dem Sprecher
der Jugendfeuerwehrwarte und dem Sprecher der Alters- und
Ehrenabteilungen. Die Stellvertreter der Ortswehrleiter sowie der Schriftfuhrer
des Gemeindefeuerwehrausschusses kdnnen, sofern sie nicht Funktionstrager
nach Satz 1 sind, an den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses
beratend teilnehmen.

(3) Der Gemeindefeuerwehrausschuss tagt mindestens viermal im Jahr. Die
Beratungen sind vom Gemeindewehrleiter mit Bekanntgabe der
Tagesordnung mit einer Frist von vier Wochen einzuberufen. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn mindestens
ein Drittel seiner Mitglieder dies unter Angabe der Tagesordnung fordert. Der
Gemeindefeuerwehrausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte



seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Beschliisse werden mit
einfacher Mehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(4) Der Burgermeister ist zu den Sitzungen des Gemeindefeuerwehrausschusses
einzuladen. Er kann einen Vertreter zu den Sitzungen entsenden.

(5) Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht offentlich.
Uber die Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

8 12 Ortsfeuerwehrausschuss

(1) Der Ortsfeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Ortswehrleitung. Er
behandelt Fragen der Dienstdurchfihrung und der ortlichen Personalplanung
und -fohrung. Er wird fur die Dauer von funf Jahren in der
Ortsfeuerwehrversammiung gewahlt.

(2) Der Ortsfeuerwehrausschuss besteht aus dem Ortswehrleiter als Vorsitzenden
sowie bis zu sechs weiteren Mitgliedern der Ortsfeuerwehr. Der
stellvertretende Ortswehrleiter, der ortliche Jugendfeuerwehrwart, der oOrtliche
Sprecher der Alters- und Ehrenabteilung, sowie der Schriftfihrer und der
Kassenwart gehdren dem Ortsfeuerwehrausschuss mit beratender Stimme an,
sofern sie nicht zu den Gewahlten nach Satz 1 gehéren.

(3) Der Ortsfeuerwehrausschuss tagt mindestens viermal im Jahr. Die Beratungen
sind vom Ortswehrleiter mit Bekanntgabe der Tagesordnung mit einer Frist
von zwei Wochen einzuberufen. Der Ortsfeuerwehrausschuss muss
einberufen werden, wenn mindestens ein Drittel seiner Mitglieder dies unter
Angabe der Tagesordnung fordert. Der Ortsfeuerwehrausschuss ist
beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner stimmberechtigten Mitglieder
anwesend sind. Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.
Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

(4) Der Gemeindewehrleiter ist bei Bedarf zu den Sitzungen des
Ortsfeuerwehrausschusses einzuladen.

(5) Die Beratungen des Ortsfeuerwehrausschusses sind nicht 6ffentlich. Uber die
Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen.

§ 13 Gemeindewehrleitung und Ortswehrleitung

(1) Der Gemeindewehrleitung bzw. der Ortswehrleitung gehdren der Wehrleiter
und sein Stellvertreter an. Die Hauptversammlung kann bestimmen, dass fir
den Gemeindewehrleiter zwei Stellvertreter gewéhlt werden

(2) Die Gemeinde-/Ortswehrleitungen werden in der Hauptversammlung bzw.
Ortsfeuerwehrversammlung in geheimer Wahl in getrennten Wahlgangen fir
die Dauer von funf Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist zulassig.

(3) Gewahlt werden kann nur, wer
- der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf aktiv angehort,

- Uber die fur die jeweilige Funktion notwendigen Qualifikationen verfugt,
(Gemeindewehrleiter und Stellvertreter — Verbandsfuhrer,
Ortswehrleiter mit Einsatzldschfahrzeugen - Zugfuhrer und
Wehrleiter von Hangerwehren — Gruppenfihrer)

- Uber ausreichende Erfahrung im Einsatzdienst der Feuerwehr verfugt,

- personlich fur die jeweilige Funktion geeignet ist.



(4) Der Gemeinderat bestatigt das Wabhlergebnis in der nachstfolgenden Sitzung
des Gemeinderates. Der Blrgermeister bestellt daraufhin die Wehrleitung fir
den Zeitraum von funf Jahren. Verweigert der Gemeinderat dem Ergebnis
seine Zustimmung gilt 8 13 Abs. 5 Satz 2 ff entsprechend.

(5) Die Wehrleiter und ihre Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der
Wahlperiode oder im Fall eines Rucktritts bis zur Berufung eines Nachfolgers
weiterzufuhren, wenn kein Vertreter zur Verfugung steht. Der Bilrgermeister
kann geeignete aktive Angehdorige der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf mit
der kommissarischen Ubernahme der Funktion beauftragen. Kommt durch
Wahl in der entsprechenden Versammlung innerhalb eines Monats keine
Nachfolge zustande, setzt der Birgermeister bis zur satzungsgemafen
Bestellung eines Nachfolgers einen geeigneten aktiven Angehérigen der
Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf mit Zustimmung des Gemeinderates als
Wehrleiter bzw. Stellvertreter ein.

(6) Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der ihm unterstellten
Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf verantwortlich und fihrt die ihm durch das
Gesetz und diese Satzung ubertragenen Aufgaben aus. Er hat insbesondere
- auf die standige Verbesserung des Ausbildungsstandes der
Feuerwehrangehdrigen entsprechend den geltenden
Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsatzen zu
fordern und zu regeln,

- auf eine den Vorschriften und dem Brandschutzbedarfsplan entsprechende
Ausristung der Feuerwehr hinzuwirken,

- den Birgermeister und den Gemeinderat in allen feuerwehr- und
brandschutztechnischen Angelegenheiten zu beraten,

- fur die Einhaltung der geltenden Rechtsvorschriften und der UVV zu sorgen,

- Beanstandungen, die die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffen, dem
Blrgermeister zu melden und gemeinsam mit den Verantwortlichen zu klaren.

Die Ortswehrleiter unterstiitzen den Gemeindewehrleiter bei seinen Aufgaben.
Sie sind vorrangig dafur zustandig, innerhalb der von ihnen gefuhrten
Feuerwehr die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive
Feuerwehrangehorige jahrlich an mindestens 40 Stunden Ausbildung
teiinehmen kann. Die Ortswehrleiter erstellen die Dienst- und
Ausbildungspléane, die dem Gemeindefeuerwehrausschuss zur Abstimmung
vorgelegt werden. Sie Uberwachen und kontrollieren die Tatigkeit der
Gruppenfuhrer,  Geratewarte und Jugendfeuerwehrwarte in  den
Ortsfeuerwehren. Die Ortswehrleiter fuhren die Ortsfeuerwehren nach
Weisung des Gemeindewehrleiters. Die Dienst- und Arbeitsplane sind vom
Burgermeister und Gemeindewehrleiter zu unterzeichnen.

(7) Der Burgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des
Brandschutzes ubertragen.

(8) Der Gemeindewehrleiter ist bei Beratungen zu feuerwehr- und
brandschutztechnischen Angelegenheiten im Gemeinderat und in den
zustandigen Ausschissen zu hoéren.

(9) Der Stellvertreter hat den Wehrleiter bei der Erfillung seiner Aufgaben zu
unterstitzen und ihn bei Abwesenheit oder auf Weisung hin mit allen Rechten
und Pflichten zu vertreten.

(20) Die Wehrleiter kbnnen bei groben Verstof3en gegen die Dienstpflichten
oder wenn sie die im Abs. 3 geforderten Voraussetzungen nicht mehr erfillen,



vom Gemeinderat nach Anhérung des Gemeindefeuerwehrausschusses
abberufen werden.

8 14 Unterfihrer und Geratewarte

(1) Als Unterfuhrer (Gruppen- und Zugfiuihrer) konnen nur Angehérige der
Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf eingesetzt werden, die
- die entsprechende Qualifikation nach Laufbahnverordnung nachweisen,

- Uber ausreichend praktische Erfahrung im Feuerwehrdienst verfligen,
- personlich fir die Ubernahme der Funktion geeignet sind.

(2) Die Unterfuhrer werden auf Vorschlag des Ortswehrleiters im Einvernehmen
mit dem Ortsfeuerwehrausschuss vom Gemeindewehrleiter auf die Dauer von
funf Jahren bestellt. Der Gemeindewehrleiter kann die Bestellung nach
Anhorung im Gemeindefeuerwehrausschuss widerrufen. Wiederbestellung ist
zulassig.

(3) Die Unterfuihrer fuhren ihre Aufgaben nach Weisungen ihrer Vorgesetzten aus.

(4) Fur die Geratewarte gelten die Absatze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben die
Ausridstung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu
warten. Prifpflichtige Gerate sind fristgerecht zu prifen bzw. einer
Prufeinrichtung zu Ubergeben. Festgestellte Méangel sind der zustandigen
Wehrleitung zu melden. Uber die vorhandene Ausriistung ist ein
Bestandsverzeichnis zu fiihren. Die Geratewarte haben ihre Aufgaben nach
Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines Nachfolgers weiter zu erfillen.

8 15 Schriftfuhrer

(1) Der Schriftfihrer wird vom jeweils zustandigen Feuerwehrausschuss fir die
Dauer von funf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Der  Schriftfihrer  hat  Gber die  Sitzungen des jeweiligen
Feuerwehrausschusses eine Niederschrift anzufertigen und aufzubewahren.

(3) Die Niederschriften sind dem Birgermeister bzw. dem Gemeindewehrleiter
vorzulegen.

(4) Der Schriftfiihrer ist vorrangig fiir die Offentlichkeitsarbeit zustandig.

§ 16 Wahlen

(1) Die nach 8 17 Abs. 2 SachsBRKG durchzufihrenden Wahlen sind den
Angehorigen der Feuerwehr mindestens zwei Wochen vorher, zusammen mit
dem Wahlvorschlag, bekannt zu machen. Der Wahlvorschlag sollte mehr
Kandidaten enthalten als zu wéhlen sind und muss vom zustandigen
Feuerwehrausschuss bestétigt sein.

(2) Wahlen sind geheim durchzufiihren. Steht nur ein Kandidat zur Verfiigung,
kann die Wabhl offen erfolgen, wenn kein Wahlberechtigter widerspricht.

(3) Wahlen sind vom Blrgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm
Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung wéahlt auf Vorschlag der
Wabhlleitung zwei Beisitzer, die zusammen mit dem Wahlleiter die
Stimmenauszahlung vornehmen.



(4) Wahlen kénnen nur erfolgen, wenn mehr als die Hélfte der Wahlberechtigten
anwesend sind. Eine Briefwahl ist nicht zulassig.

(5) Die Wahl des Wehrleiters und seines Stellvertreters erfolgt in zwei getrennten
Wahlgangen. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der Stimmen der
anwesenden Wahlberechtigten auf sich vereinigt. Wird die absolute Mehrheit
von keinem der Kandidaten im ersten Wahlgang erreicht, so ist eine Stichwabhl
zwischen den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen durchzufiihren, bei
der die einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.

(6) Die Wahl der Mitglieder des jeweiligen Feuerwehrausschusses erfolgt in
getrennten Wahlgangen als Mehrheitswahl ohne Stimmenhéaufung. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Funktionen zu besetzen sind.
Gewahlt ist, wer die jeweils meisten Stimmen auf sich vereinigt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewahlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift Uber die Wabhl ist unverzuglich nach der Wahl durch den
Wabhlleiter dem Birgermeister zu ubergeben, der das Ergebnis dem
Gemeinderat mitteilt. Der Gemeinderat bestétigt das Wahlergebnis in der
nachstfolgenden Sitzung des Gemeinderates. Der Burgermeister bestellt die
Wehrleitung fur den Zeitraum von funf Jahren. Stimmt der Gemeinderat dem
Wabhlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Monats eine Neuwahl
durchzufihren. Der Birgermeister kann geeignete aktive Angehorige der
Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf mit der kommissarischen Ubernahme der
Funktion beauftragen.

(9) Kommt durch Wahl in der Hauptversammlung innerhalb eines Monats keine
Nachfolge zustande oder stimmt der Gemeinderat dem Wahlergebnis
wiederum nicht zu, setzt der Birgermeister bis zur satzungsgemalR3en
Bestellung eines Nachfolgers einen geeigneten aktiven Angehérigen der
Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf mit Zustimmung des Gemeinderates als
Wehrleiter bzw. Stellvertreter ein.

§ 17 Einsatze und Ubungen

(1) Innerhalb der Feuerwehr der Gemeinde Thiendorf ist einmal jahrlich eine
groBere Einsatzibung durchzufuhren. Die Durchfihrung obliegt dem
Gemeindewehrleiter, der diese Aufgabe an andere geeignete Fuhrungskréfte
tibertragen kann. Die Ubung soll nach geltender Alarm- und Ausriickeordnung
der Gemeinde Thiendorf erfolgen und Einsatzrelevante Objekte und Gefahren
bericksichtigen.

(2) Jede Ortsfeuerwehr hat innerhalb ihres Zustandigkeitsbereichs pro Jahr
selbststandig eine Einsatziibung durchzufthren.

(3) Die  Ortsfeuerwehren  haben die Zusammenarbeit mit anderen
Ortsfeuerwehren anzustreben.

(4) Die Gemeinde Thiendorf stellt bei Einsatzen und Ubungen langerer Dauer
eine ausreichende Versorgung mit Getranken und Verpflegung sicher.



8§ 18 Einsatzbereitschaft

(1) Steht eine Ortsfeuerwehr nicht fur die regulare Ubernahme von Einsatzen zur
Verfligung, z.B.
- zur Wahrnehmung einer Brandwache,
- bei technischem Defekt von Einsatzmitteln,
- bei Wartung von Einsatzmitteln,
- zur Absicherung von Veranstaltungen,
- zur Durchfiihrung von Aus- und Weiterbildung,
- bei Veranstaltungen der Kameradschaftspflege
so ist dies dem Gemeindewehrleiter rechtzeitig unter Nennung einer
Vertretung anzuzeigen. Die Abmeldung bei der Leitstelle erfolgt tagesaktuell
durch die jeweilige Ortsfeuerwehr selbst. Die Nutzung von Einsatzfahrzeugen
aul3erhalb von Dienstzwecken ist mit dem Gemeindewehrleiter abzustimmen.
(2) Der Brandschutzbedarfsplan ist mindestens alle zwei Jahre durch den
Gemeindefeuerwehrausschuss den aktuellen Anforderungen anzupassen.
Dabei ist insbesondere die Einsatzbereitschaft der Einsatzkrafte zu den
unterschiedlichen Tageszeiten, sowie der Einsatzfahrzeuge zu prtfen.
(3) Die  Alarm- und  Ausrickeordnung ist regelmal3ig durch den
Gemeindefeuerwehrausschuss an die aktuellen Gegebenheiten anzupassen.

8 19 Sprachliche Gleichstellung

Um die Lesbarkeit dieser Satzung zu erh6éhen, wird fir die Funktions- und
Personenbezeichnungen die mannliche Form gebraucht. Die Satzung bezieht sich
jedoch auf Frauen und Manner gleichermal3en.

8§ 20 In-Kraft-Treten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Feuerwehrsatzungen der Gemeinde Thiendorf vom
03. April 2006 und der Gemeinde Tauscha vom 30. Marz 2001 auRRer Kraft.

Thiendorf, den 12. Oktober 2016

Mocker
Blrgermeister



Hinweise:

Hinweis auf Voraussetzungen fur die Geltendmachung der Verletzung von
Verfahrens- und Formvorschriften (8 4 Abs. 4 SachsGemO). Nach § 4 Abs. 4 Satz 1
SachsGemO gelten Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften der Sachsischen Gemeindeordnung zustande gekommen sind, ein
Jahr nach ihrer Bekanntmachung als von Anfang an gultig zustande gekommen.

Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2. Vorschriften Uber die Offentlichkeit der Sitzungen, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Burgermeister dem Beschluss nach 8 52 Abs. 2 SachsGemO wegen
Gesetzwidrigkeit widersprochen hat,

4. vor Ablauf der in 8 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist

a. die Rechtsaufsichtsbehorde den Beschluss beanstandet hat oder

b. die Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften gegeniber der Gemeinde
unter Bezeichnung des Sachverhaltes, der die Verletzung begrinden soll, schriftlich
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach der Ziffer 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch
nach Ablauf der im § 4 Abs. 4 Satz 1 SachsGemO genannten Frist jedermann diese
Verletzung geltend machen.



